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1. Cadrul general

Prezentul Regulament a fost elaborat Tn vederea informarii, identificarii si finantarii tinerilor din
raioanele Orhei si laloveni, in vederea initierii si/sau dezvoltarii ideilor de afaceri in contextul
implementarii proiectului ,,Converteste ideea ta in business”, finantat de Uniunea Europeana.

Scopul proiectului este: Cresterea gradului de ocupare si dezvoltare a spiritului antreprenorial in
rdndul tinerilor, inclusiv din grupurile social vulnerabile din raioanele Orhei si laloveni, orientate pe
cresterea gradului de ocupare si a infiintdrii, dezvoltdrii unor activitdti independente.

Grupul tinta:

Tineri cu varsta cuprinsa intre 18 si 34 de ani cu domiciliul in regiunile Orhei si laloveni, inclusiv
persoane care inregistreaza grad de vulnerabilitate: victime sau potentiale victime ale violentei
domestice si ale traficului de fiinte umane; persoane cu dizabilitdti, persoane cu capacitdti
economice reduse; tineri NEET si someri.

Beneficiari:
Runda 1, anul 2024 - 10 tineri
Runda 2, anul 2025 - 10 tineri

din localitatile urbane si rurale ale raioanelor Orhei si laloveni (inclusiv, potentiali beneficiari, care
se integreaza in cele 20 de procente alocate persoanelor vulnerabile: femei, persoane cu dizabilitati
si grupuri minoritare) cu acces limitat la locuri de munca si venituri regulate si care au nevoie de
sprijin financiar pentru inceperea/dezvoltarea propriilor afaceri.

Fondul de grantare pentru fiecare runda este de 50.000 EUR pentru minim 10 granturi care pot fi
distribuite in felul urmator:

° 2 granturi in valoare de pana la 3.000,00 EUR
° 6 granturi in valoare de pana la 5.000,00 EUR si

° 2 granturi in valoare de pana la 7.000,00 EUR

Sprijinul prevazut pentru beneficiarii finali poate fi exclusiv sub forma echipamentelor si/sau
materialelor necesare implementarii cu succes a activitatii de afaceri si va depinde de nevoile reale
ale fiecarui caz individual.

Regulamentul defineste parametrii de desfasurare a Concursului de granturi.

Regulamentul este destinat sa asigure obiectivitatea fiecarei decizii luate, precum si corespunderea
cu criteriile si conditiile stabilite de finantatori.
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2. Profilul grupului tinta care va participa la concursul de granturi

Concursul de granturi se adreseaza tinerilor antreprenori, care sunt persoane fizice sau persoane
juridice, inclusiv cu grad de vulnerabilitate din localitatile raioanelor Orhei si laloveni si intrunesc
urmatoarele conditii de eligibilitate:

Pentru persoane fizice:

- cu varsta cuprinsa intre 18 si 34 de ani;
- cu domiciliul in regiunile Orhei si laloveni;
- care au o idee de afaceri si motivatie pentru a o implementa;

Pentru persoane fizice, potentiali beneficiari, care se integreaza in cele 20 de procente de
vulnerabilitate: victime sau potentiale victime ale violentei domestice si ale traficului de fiinte
umane; persoane cu dizabilitdti, persoane cu capacitdti economice reduse; inclusiv NEET si someri,
etc.

cu varsta cuprinsa intre 18 si 34 de ani*?;

cu domiciliul in regiunile Orhei si laloveni;

care au o idee de afaceri si motivatie pentru a o implementa;

detinatori de acte care confirma vulnerabilitatea.

Pentru persoane juridice

- Intreprindere care activeazd in una din localitate - tintd, Orhei si laloveni a Proiectului si este
subiect al legislatiei in vigoare;

- Asociatul majoritar, care este si aplicant la Concursului de granturi, are varsta intre 18 si 34
de ani si are domiciliul in raioanele Orhei si laloveni;

Care au o idee de dezvoltare a afacerii si motivatie pentru a o implementa;

Intreprinderea dispune de activitate operational3;

Unul din rezultatele implementarii grantului este crearea locurilor de munca noi;

Sa nu aiba restante la platile scadente fata de institutii financiare bancare si/ sau nebancare
sau datorii la impozite si taxe la bugetul local si national;

1 * comisia isi rezerva dreptul de a analiza si accepta aplicatii din partea persoanelor care depasesc varsta
de 34 de ani.
4
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- Sa nu se afle in stare de insolvabilitate, procedura de faliment, reorganizare sau in orice alte
proceduri judiciare;

- Nu a fost grantat pentru o cerere similara la alte concursuri de granturi.

3. Tipurile de activitati antreprenoriale care pot fi initiate sau dezvoltate

Tipurile de activitate antreprenoriala pot fi urmatoarele:

Servicii de frumusete

Producerea si comercializarea marfurilor (in afara de bauturi alcoolice, produse din tutun,
pesticide, substante nocive, arme de foc)

Servicii de consultanta

Organizarea sectiilor si cluburilor de interese

Servicii de traducere

Servicii de proiectare

Servicii de predare si meditatie pentru diferite discipline

Mestesuguri si artizanat

Statiune rurald/pensiune/casa de oaspeti

Apicultura

Activitati agricole, inclusiv cultivarea fructelor de padure, legumelor in sera,

ciupercilor etc.

Servicii de reparatii a autoturismelor, electrocasnicelor

Producerea si comercializarea produselor de patiserie, fast-food, bauturi racoritoare etc.
Cusutul si repararea hainelor si a altor articole textile

Cresterea animalelor, pasarilor si comercializarea produselor derivate

Servicii de organizare a evenimentelor, amenajarea spatiului pentru evenimente

Servicii de agrement

Servicii foto/video

Servicii de reparatii si constructii, inclusiv tdmplarie

Comertul prin infiintarea unei unitati comerciale autorizate

Servicii Tl

Servicii de publicitate

Alte activitati economice neinterzise de legislatia Republicii Moldova, conform orientarilor
CAEM-2.
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4. Procesul de organizare a concursului de granturi

4.1. Informarea tinerilor din grupul tinta cu privire la Concursul de granturi

Echipa de proiect din cadrul A.O. ,Asociatia de Dezvoltare si Inovatie Sociala” va desfasura o
campanie de informare cu privire la organizarea concursului de granturi si posibilitatile oferite de
acest concurs in localitatile rurale si urbane din raioanele Orhei si laloveni.

Metode de informare:

- offline: se vor organiza sesiuni de informare in localitatile urbane si cel putin 5 localitati
rurale per raion;

- online: va fi distribuit un video de informare pe paginile AO ,ADIS” si a partenerilor de
informare;

4.2. Prima etapa a Concursului de granturi

Procedura de aplicare

Persoanele eligibile (punctul 2), vor completa Formularul tipizat nr.1. Acesta poate fi obtinut in
cadrul vizitelor de informare sau descdrcat de pe pagina web: csaorhei.md

Formularul completat si semnat de catre aplicant poate fi depus:

FIZIC la una din adresele

- mun. Orhei, str. Vasile Lupu 13; A.O. ,,ADIS”; telefoane de contact 069376012, 079031378; program
de lucru: luni — vineri 8.00 — 17.00. persoane de contact -Elena Lupan si Erhan Corina.

- r-l. laloveni, sat. Razeni, str. Stefan cel Mare 87b; AO ,Eco-Razeni”; telefon 026873325, program
de lucru: luni —vineri 8.00 — 17.00, persoana de contact - Galina Spinenco.

SAU

ELECTRONIC

in format electronic FORMULARUL SEMNAT trebuie scanat si depus la adresa de e-mail:
adis.granturi@gmail.com

Atentie! Formularele care vor fi fdrd semndtura aplicantului sau depuse dupd termenul limitd nu
vor fi procesate!

Procedura de selectare
Toate aplicatiile receptionate in termen vor fi introduse intr-o baza de date.

Comisia, formata conform p. 4 va analiza toate aplicatiile si in baza criteriilor:
Sociale: Numdrul de membri ai gospoddriei; Valoarea venitului gospoddriei, per membru; Surse de
venit pe gospoddrie pe membru; in proprietate sau nu, spatiu de locuit; etc.


mailto:adis.granturi@gmail.com
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Economice: Existentd Formdrilor profesionale dovedite prin certificat; Experientd practicd;
Experientd in demararea si gestionarea activitdtii generatoare de venit propriu/afacerii proprii;
Existenta ideii de afacere; Fezabilitatea ideii de afacere; Existenta pietei de desfacere/potentiali
clienti, etc.

4.3. A doua etapa a Concursului de Granturi

Persoanele care au intrunit toate cerintele si au acumulat punctajul necesar trecerii de prima etapa,
vor fi vizitati de catre expertii proiectului si vor fi ajutati in a-si definitiva ideea de afacere si vor fi
asistati sa completeze Formularul nr.2.

Tn urma acestei vizite si in baza Formularului nr.2 Comisia de selectare va desemna 10 beneficiari
de grant: 5 din regiunea Orhei; 5 din regiunea laloveni (per runda).

4.4. Semnarea contractelor de grant

Dupa aprobarea listei beneficiarilor finali, vor fi semnate contractele de grant Tintre solicitantii
selectati, si Autoritatea contractanta respectiva (A.O. ProCoRe) cu specificarea drepturilor si
obligatiilor fiecarei parti contractuale si a conditiilor in care va fi transmis dreptul de proprietate.

Principalele obligatii ale beneficiarilor de grant selectati sunt:

¢ inregistrarea activitatii lor comerciale in conformitate cu legislatia RM inainte de primirea
echipamentelor/materialelor.

Dupd semnarea contractelor, beneficiarii selectati vor fi obligati sd-si inregistreze iIn mod
corespunzdtor afacerile, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru a avea fluxuri economice
legale si a integra afacerile nou create in mediul economic local. Inregistrarea activitdtii comerciale
este o conditie prealabild pentru ca beneficiarii sG primeascd echipamentele/materialele, pe care le-
au solicitat; prin urmare, nu vor fi livrate echipamentele cdatre beneficiar inainte de prezentarea
dovezilor de inregistrare.

e participarea la cursul de formare in domeniul afacerilor (inainte de primirea
echipamentelor/materialelor).

e acceptarea faptului ca pana la finalizarea implementarii proiectului beneficiarul va avea dreptul
de a utiliza echipamentele donate doar cu conditia ca le va folosi in scopul pentru care le-a primit,
dreptul de proprietate asupra echipamentelor urmand sa fie transmis beneficiarului automat dupa
incheierea proiectului.

n cazul in care beneficiarul sustinut nu si indeplineste obligatiile mentionate mai sus, contractul va
fi anulat si vor fi aplicate penalitatile aferente (prevazute si in contract).

Contractele de grant vor fi semnate in cadrul unei ceremonii la care vor participa autoritatile locale
vizate si Autoritatea contractanta, etc.
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4.5. Formarea de baza in domeniul afacerilor

Cursul de formare in domeniul afacerilor vor fi organizate pentru toti beneficiarii selectati inainte
de acordarea granturilor in natura.

Acestea urmeaza sa formeze abilitati antreprenoriale de baza, cum ar fi pregdtirea unui plan de
afaceri, asigurarea surselor alternative de finantare, marketing, planificare si control financiar,
management si cadrul legal pentru IMM-uri.

in timpul formdrii, beneficiarii vor avea sansa de a discuta subiectele mentionate mai sus cu
formatorii si alti beneficiari, in special in legatura cu activitatile lor. Dupa participarea la aceste
cursuri, beneficiarii vor cunoaste diferite aspecte, carora trebuie sa le acorde o atentie speciala si
vor putea identifica domeniile de dezvoltare ulterioara.

4.6. Acordarea granturilor in natura (achizitii si livrare)

O caracteristica foarte importanta a proiectului este ca sprijinul va fi oferit doar in natura, sub forma
de echipamente/materiale, formari si consiliere.

Prin urmare, nu vor fi efectuate transferuri in numerar intreprinzdtorilor beneficiari de asistentd
(grantistilor).

Astfel este posibil monitorizarea intrarilor de materiale la intreprinderile create selectate si
minimizarea posibilitatilor de utilizare abuziva a fondurilor sau a ineficientei din cauza lipsei de
experienta si cunostinte ale situatiei pietei.

Achizitionarea si distribuirea echipamentelor va incepe dupd semnarea contractelor cu beneficiarii
selectati si dupd inregistrarea afacerilor.

4.7 ldentificarea si acordarea formarilor profesionale necesare.

Pentru a abilita grupurile vulnerabile sa se integreze cu succes in mediul de afaceri local si sa devina
sustenabile, vor fi identificate necesitatile de formare pentru cel putin 3 grantisti care vor putea
beneficia de cursuri de formare profesionala.

Formdrile profesionale vor oferi sansa de a aprofunda, a actualiza si a extinde cunostintele in
domeniul de activitate ales, cu scopul de a spori eficienta afacerilor noi si performanta competitiva
a acestora pe piatad.
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4.8. Monitorizarea si ghidarea tinerilor beneficiari de granturi

Dupa desemnarea castigatorilor si semnarea contractelor de grant, echipa de proiect (in limita
bugetului disponibil) vor asigura monitorizarea prin vizite periodice si consultarea beneficiarilor de
granturi in vederea utilizarii corecte a granturilor obtinute si dezvoltarea afacerilor pana la data
finalizarii proiectului.

5. Comisia de concurs

Pentru lansarea si organizarea Concursului de granturi va fi constituita Comisia de evaluare. Pentru
a asigura un proces echitabil si corect de evaluare si selectare a beneficiarilor, vor fi constituite 2
comisii:

Comisia de evaluare Orhei si Comisia de evaluare laloveni.

Comisia va fi formata din minim 3 membri, dintre care:
- 2 persoane cu experientd in domeniul antreprenoriatului din regiune;
- 1reprezentant (CCl, AOFM, APL, etc);
- un reprezentant al echipei ProCoRe in calitate de observator;

Membrii acestor comisii si observatorii vor confirma prin semnarea declaratiilor de impartialitate si
confidentialitate cd nu au conflicte de interese si nu ar trebui sd influenteze in niciun mod deciziile
corecte si profesioniste ale oricdrei pdrti.
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6. Calendarul concursului de granturi pentru runda I.

# Activitatea Perioada/ termen limita
1 Campania de informare 18 martie — 18 aprilie, 2024*
2 Perioada de aplicare si receptionare a 18 martie — 18 aprilie, 2024*

Formularelor tipizate nr.1

3 Introducerea Formularelor in baza de date 18 martie — 20 aprilie, 2024
4 Prima etapa de selectie a beneficiarilor 20 aprilie — 30 aprilie, 2024
5 Vizite la domiciliul beneficiarilor pre-selectati 01 mai —30 mai, 2024

6 A doua etapa de selectie a beneficiarilor 01 iunie — 15 iunie, 2024

7 Pregdtirea si semnarea Contractelor de Grant cu| 20 iunie — 30 iunie, 2024

beneficiarii selectati

8 Desfasurarea cursului de instruire lulie, 2024

9 Achizitionarea echipamentelor si materialelor lulie - Septembrie, 2024
conform contractelor de grant

10 Identificarea necesitatilor de instruire lulie - Octombrie, 2024
profesionala a 3 grantisti si contractarea
cursurilor de specializare

11 Vizite de monitorizare a grantistilor Septembrie, 2024 - Noiembrie 2025

*fn cazul in care in aceasta perioada nu va fi acoperit indicatorul de formulare aplicate, stabilit de finantator,

termenul de aplicare poate fi extins si calendarul ajustat va fi publicat pe site-ul: www.csaorhei.md .
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7. Dispozitii finale

Nerespectarea Regulamentului dat va rezulta in descalificarea solicitantului.

Organizatorii 1si rezerva dreptul de a corecta conditiile prezentului Regulament in caz de necesitate
pe parcursul desfasurarii Concursului. Schimbarile intervenite Tn Regulament vor fi facute publice
solicitantilor in decurs de 3 zile.
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