
REPUBLICA MOLDOVA
PRIMARIA SATULUI BOLOHAN RAIONUL ORIIEI

Cod fiscal 1007601005512

MD 3513 s.Bolohan rl.Orhei , tel. (235)-40-2-36,40-2-53

Email: primaria.bolohan@aBLgqy.md, http://bolohan.sat.md

DISPOZITIE NR. 71

Din 14 aprilie 2025

,rCu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea func{iei publice vacante,,

in temeiul art. 29 alin, (2) qi art.32 alin.(l), alin.(2), alin.(2l) qi alin.(22) din Legea

nr.43612006 privind administralia publicd loca16, art.29 alin.(4) din Legea Republicii Moldova
nr.158/2008 cu privire la funclia publicd gi statutul funcfionarului public, pct.7,pct.8, pct.9,

pct.10, pct.48, pct.54 alin.(5), pct.59 qi pct.60 din anexa nr.1 "Regulament cu privire la ocuparea

funcliei publice prin concuts", aprobat prin Hotdr0rea Guvernului nr.20112009 privind punerea

in aplicare a prevederilor Legii Republicii Moldova nr.158/2008 cu privire la funclia publicd qi

statutul funclionarului public, ludnd in consideralie faptul cd funclia publicd de execufie de contabil-

Eefeste vacantd,

DISPUN:

l.Se anun!6 concurs pentru funclia publicd de execulie de contabil-Eef in Primdria
Bolohan, raionul Orhei.

2.Se constituie Comisia de concurs in urmdtoarea componenld:

2.7 Zagorodniuc Ion, primar -

2.2 BoldisorTatiana, secretara Consiliului local Bolohan -
2.3 Garqtea Vitalie, consilier -
2.4 Zasorodniuc Marin" consilier -

preqedinte a comisiei,

secretara comisiei,

membru,

membru,

2.5 Milu Svetlana, specialistd principald DAP CP pe l6ngd CR Orhei - membr6.

3.Se aprobi textul anuntului gi a informaliei cu privire la condiliile de desftgurare a

concursului pentru ocuparea functriei publice vacante de execulie de contabil-Eef conform anexelor

nr.1 qi nr.2.

4.Autoritatea publici organizatoare a concursului sd publice condiliile de desftqurare a

concursului pe portalul guvernamental al funcJiilor publice pentru func{ia publicd vacant6 de

execulie de contabil-qef, pe pagina web oficiald -http:llbolohan.sat.md, precum qi cu afiqarea pe

panoul informalional de la sediul primdriei.

5. Prezenta di spozili e intrd)pxj Ia data publicdrii in Registrul de Stat al actelor locale.

6.Controlul prezentei m.

:

Primarul - lon ZAGORODNIUC



Anexa nr.1 la Dispozilia nr.ll din 14.04.2025

PRIMARIA SATULUI BOLOHAN RAIONUL ORHEI

ANUNTA

concurs peltru gcuparea funcfiei publice vacante de execu{ie de Contabil -$ef
in cadrul Primdriei satului Bolohan raionul Orhei incepdnd cu data de 1g.04.20i5.

Informafia privind condifiile de desfdqurate a concursului este plasat6 pe portalul
guvernamental al funcliilor publice: cariere.qov.md qi afiqatd pe panoul informalional la sediul
Primf,riei satului Bolohan raionul Orhei.

Termenul limitl de depunere a actelor este ziua de miercuri-l4 mai2025 ora 16.00 pe
adresa: Primdria satului Bolohan raionul Orhei, biroul primarului/secretarei sau pe .-*uil,
primaria. bo lohan@apL g ov. md.

Informa{ii suplimenrare la telefon: (0 235) 40 2 36, (0 235) 40 2 53.



Anexa nr.2la Dispozilia nr.71 din 14.04.2025
Primlria satului Bolohan raional Orhei anuntl

condifiile de participare la concursul pentru ocuparea funcfiei publice vacante de executie de

Contabil-sef in Primlria satului Bolohan raionul Orhei

Scopul func{iei: Managementul eficient in domeniul administrdrii finan{elor publice locale qi
asistenfa primarului in realizarea scopului gi atribuliilor administraliei publice locale, asigurarea
estimdrii veridice gi argumentate a cheltuielior bugetului satului Bolohan.

Tip de angajare: Perioadd nedeterminatd.

Sarcinile rlebaz6;
o Elaborarea bugetului primdriei;
o Asigurarea estimdrilor veridice qi economice argumentate ale veniturilor si

cheltuiel i lor bugetare;

o Asigurarea organizdrii corecte a evidenfei contabile in conformitate cu normele
metodologice ;i efectuarea controlului preventiv asupra intocmirii corecte Ei la timp a documentelor
Ei legalitalii operaliunilor efectuate;

o Perfectarea qi intocmirea documentelor necesare pentru desfbqurare a achiziliilor publice;
o Controlul asupra utilizdrii eficiente a mijloacelor , conform destinatiei, ?n limitele

bugetare aprobate:

Asigurarea calculdrii Ei plAlii la timp a salariilor, indemnizafiilor qi altor pldlio Aslgurarea catculanl Er plafii la timp a salariilor, i
angajafilor, efectuarea la timp a decontdrilor cu persoanele juridjuridice qi cu persoanele frzice,
participarea la efectuarea inventarierii resurselor bdne;ti, decontdrilor qi valorilor materiale,
determinarea corectd qi la timp a rezultatelor inventarierii qi reflectarea lor ?n evidenfd;

o Asigurarea intocmirii qi prezentdrii in termenele stabilite a rapoarlelor financiare Ei
pdstrarea documentelor contabile, registrelor de evidenfd, a bugetelor aprobate, a altor documente,
precum Ei predarea lor la arhivd in ordinea stabilitd;

c Organizarea qi exercitarea controlului financiar" preventiv qi de gestiune.

Condiliile de participare Ia concurs: (arL.27 Legea 158/2008 ,,Cu privire la funclia publica Ei
statutul funclionarul ui public.,):

( I ) La o funclie publica poate candida persoana care indeplineqte urmdtoarele conditii:

Conditii debazil:
o definerea cetSleniei Republicii Moldova Ei domiciliul stabilit in Republica Moldova;
o posedarea limbii de stat (scris qi vorbit);
. capacitatea de a aplica, transfera Ei combina cunogtinle qi deprinderi de munc6;
. capacitatea din punct de vedere medical pentru exercitarea funcfiei, conform certificatului

medical eliberat in condiliile legii;

o posedarea cunoEtinlelor de operare la calculator (Word, Excel, PowerPoint, Internet) ;

o neatingerea v6rstei necesare oblinerii dreptului la pensie pentru limita de vdrstd, 63 ani
. lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni sdvdrsite cu intentie;
o studii corespunzdtoare in domeniul de activitate;

o ne privarea dreptului de a ocupa funclii publice.

Condifii specifice:

. Studii: superioare absolvite cu diplomd de licenld sau echivalentd in domeniul
qtiinlelor economice/finanfe sau contabilitate;

o Experienld profesional[: minimum2 ani de activitate ?n domeniul contabilitdlii;
o Cuno$tinfe de operare PC (1C contabilitate. MC Offrce Word, Excel, Intemet Explore).



Abilitd{i:
o Lucru cu informalia, planificare, organizare, primirea deciziilor, analizd gi sintez6, elaborarea

documentelor, mobilizare de sine Ei a echipei, solulionare de probleme, comunicarO eficientd;

o Gandire ordonatd, tact gi pricepere in munca cu oamenii, perseveren!6, rezistenld la efort ;i
stres, adaptabilitate la situalii noi, capacitate de comutare rapidd la diverse probleme profesionale-

dezvoltare foarte bun6;

o Capacitate de comunicare oral[ Ei scrisd, expunere clard 9i concisd a constatdrilor,

concluziilor qi recomanddrilor.

Atitudini/com portamente:

. Spirit de iniliativd, diplomalie, disciplin[, responsabilitate, tendin!6 spre dezvoltare

profesionald continu6;

o Imparlialitate, evitarea conflictelor de interese, conduita morald qi profesionald desdvdrgitd,

lucrul in echip6, disponibilitate spre schimbare, creativitate, flexibilitate, exigen!6 cu sine qi cu

colegii, spirit de observalie.

Condifii de muncl :

. Regim de muncd : 40 ore pe sdptdmdnd, 8 ore pe zi;

o Program de muncd: luni-vineri, orele 8.00-17.00,pauza de masd 12.00-13.00;

o Activitate preponderent la birou, deplasdri in institufii, intreprinderi qi organiza[ri.

Documente ce urmeazd afi prezentate:

Formularul de particip are Ia concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prin

Hot6rArea Guvemului nr. 20I 12009);

Copia actului de identitate;

Copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare

profesional 6 Ei/sau de specializare;

Documente ce atestd experienla profesionala (copia carnetului de muncf,, certificate

privind activitatea profesionalS desfb;uratd dupd data de 01.01.2019 sau alte documente

confirmative);

Certificatul medical -dacd in fi;a postului pentru funclia respectivd sunt stabilite cerinle

speciale de sdndtate;

Cazieruljuridic.

Bibliografi a concursului:

Legea privind finanfele publice locale nr.39712003;'

rcfeaprivind finanlele publice qi resaponsabilitdlile bugetar-fiscale nr. I8ll20I4;

Legea contabilitdlii nr. 1 1312007;'

Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar nt' 21012018;

Legea nr.43612006 privind administralia publica locald;

t-egea nr. 158/2008 cu privire la funclia publica gi statutul funcfionarului public ;

Codul Administrativ al Republicii Moldova nr' 11612018;

Legea nr.98212000 privind accesul la informafie;

Legea nr.2512008 privind Codul de conduitd a funclionarului public;

o

a



Cerin{e specificate pentru participarea la concurs :

o Cunoagterealegislafiei;

o Abilit[ti de utilizare a calculatorului;

o Disciplind Ei Punctualitate;
. Responsabilitate fa[6de lucru incredinfat;

o Respect faf[ de oameni;

. Spirit de inifiativl;

. Tendinti cdtre dezvoltare continu[.

Termenul de depunere a documentelor - 14 mai 2025.

Modalitatea de depunere a documentelor:

- on line la adresa electronici - primaria.bolohan@apl.gov.md sau

- personal - la sediul Primdriei satului Bolohan raionul Orhei - biroul primarului/secretarei.

Informalii suplimentare: tel. : 023 5 -40-2-36, 023 5 -4A-2-53 .


